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et G k}_\\a- et ;;’ VISTO: EI Expediente N° 5500-256-2026 Registro de
S Unidad Superior del MECyT- Caratulado: Ministerio de Trabajo y Emdleo de la Provincia de Misiones.
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y
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/
/ CONSIDERANDO:
{ D oW
\ g ﬁf‘:‘\ecs“\g“
‘}3 :‘::s\%%w“" QUE, el Desarollo Profesional Docente, la Formacién Do-
?‘9\.\3‘ o \o:‘;‘oge\g\ ite Continua y la Formacién Permanente configuran una politica estratégica en Ios.procesos de transmision
9\%‘;@« p: “@0"‘“ y recreacion cultural constitutivos del oficio de ensefiar; en el desarrolio de potencialidades y capacidades de
3 0956\20‘,\ los docentes como artifices de précticas pedagdgicas especializadas; en la renovacion de los enfoques tericos
v fundamentales para el desarrollo del saber pedagégico situado; asl, como Fambién delinear estrategias para

afianzar la calidad de los aprendizajes;

. QUE, en la profesién docente convergen dinamicas sub-

jetivantes, sociales, culturales e histéricas que demandan un acompafiamiento sostenido luego de concluida la

Formacion Docente Inicial (FDI), y en este sentido la Formacién Docente Conjtinua es definida a partir de la Ley

g: Educacién Nacional como un derecho y una obligacién de todo docenteI ue se desempeiia en el sistema
ucativo; ,

QUE, los fundamentos de la propuesta exponen la impor-
tancia de desarrollar habilidades que permitan comprender como funcionan estas tecnologias, cual son sus
posibilidades y cuales son sus limitaciones. Los sistemas de I.A. generativa producen respuestas con gran
fluidez lingillstica, pero no garantizan necesariamente la veracidad, actualidad o precision de la informacion.
Asimismo, pueden generar erores, omitir fuentes, reproducir sesgos presentes en los datos de entrenamiento
o presentar informacion inexacta con apariencia de certeza;

QUE, los contenidos a desarrollar hacen mencién a: alfa-
betizacién informacional. La I.A. en escena. Buscar, producir y compartir informacién en la era de la. L.A. El rol
docente en la alfabetizacién informacional con |.A. Completar el circulo. Desafios y oportunidades del nuevo
entomo informacional;

QUE, dentro de los objetivos propuestos se pueden des-
tacar: comprender las transformaciones del ecosistema informacional en la era de la inteligencia artificial, reco-
nociendo cémo los sistemas algoritmicos intervienen en la produccién, organizacién y circulacion de la informa-

cion;

QUE, por Resolucion Canjunta N° 494/23 Registro del Mi-
nisterio de Educacion, Clenciay Tecnologla y N° 8745/23 Registro del Consejo General de Educacion, de fecha
27 de noviembre de 2023 y su modificatoria N° 076/25 Reg. MECyT y N° 1190/25 Reg. CGE, se crea el Sistema
de Registro y Codificacion (SIRyC), a través de la pégina web https//:www.cgepm.gov.ar dependiente del Con-
sejo General de Educacion, destinado a facilitar el acceso a todos los cursos, ;seminarios, congresos, jomnadas,
postitulos (actualizaciones, especializaciones y diplomaturas) que posean vqloracibn docente y que se dicten
enla Provincia de Misiones; como asi también se establece la implementacion a partir del afio 2024 del Codigo
Unico de Certificado (C.U.Ce.), el cual ser4 emitido por el Consejo General de Educacién para los certificados
de las ofertas formativas que inciden en la valoracién docente en el marco del Decreto/N® 744/13 y sus modifi-
catorios; deblendo las Instituciones con ofertas formativas incluir dicho Cédigo en los Certificados emitidos en
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el marco de la Formacién Docente, para su posterior ribrica por parte de Ia autoridad correspondiente def
M.E.CyT., dando cumplimiento al procedimiento del Anexo | de la Resolucién de referencia;

QUE, afs. 22,23y29laMmcdbndeDes§rmlerdesi&
nal Docente y Curriculum sugiere, salvo mejor opinidn, Aprobar y Auspiciar el Curso a distancia denominado:
*Informacién en tiempos de |.A. Estrateglas para buscar, gestionar y compartir informacién’, a desarrollarse
desde el 14 de septiembre al 30 de octubre del presente Ciclo Lectivo, organizado por el Ministerio de Trabajo
y Empleo de la provincla de Misiones, en conjunto con la asoclacion civil Chicos.net; y oonsiqnar como Angxo
| de la Norma que resulte del presente tramite la sigulente informacién, bajo la denominacién: “Informacion
@ sobre la Propuesta de Capacitacién”: Institucién que organiza la capacitacion: Ministerio de Trabajo y Empleo
© & ¢ e la provincia de Misiones, en conjunto con la asoctacién civil Chicos.net; Denominacion de la capacitacion:
<%, ‘Informacién en tiempos de .. Estrateglas para buscar, gestionar y comparti informacién”, Formato de ia
,00‘504-‘7 capacitacion: Curso; Destinatarios de la Capacitacion: Docentes de todos los niveles y modalidades del sistema

.|
\@‘" ’:0\ vo”&‘* educativo; Carga horarla de la capacitacién: 20 horas reloj; Localizacién de la propuesta: toda la provincia de
R .";e &‘&0“ Misiones; Opcion Pedagégica: A distancia; Cronograma de desarrolio de la propuesta: desde el 14 de septiem-
&ff}gp & bre al 30 de octubre del presente Ciclo Lectivo; Convenios Interinstitucionales: es organizado por el Ministeno
SIE de Trabajo y Empleo de la provincla de Misiones, en conjunto con la asociacién civil Chicos.net, Cupos de
& capacitacién: 3.500 participantes; Disertantes: Lic, Ana Clara Genta; Lic. Marta Marta Femandez Rosa; Presu-

puesto: Gratuita para los asistentes;

QUE, a fs. 26 y 30 la Direccion de Asuntos Juridicos de
este Ministerio, segun Dictamenes N.° 579/26 y N.° 612/26, teniendo en cuenta el informe técnico, opina que
corresponde el dictado del instrumento legal pertinente, de acuerdo a la normativa vigente, siendo facultad de
la Autoridad Superior determinar el mérito, oportunidad y conveniencia del acto a sancionarse;

PORELLO:

EL MINISTRO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-APRUEBASE Y AUSPICIASE el curso a distancia: “Informacion en iempos de |.A. Estrategias

para buscar, gestionar y compartir informacién, a desamollarse desde el 14 de septiembre al 30
de octubre del presente Ciclo Lectivo, organizado por el Ministerio de Trabajo y Empleo de la provincia de
Misiones, en conjunto con la Asociacién Civil Chicos.net, cuya informacion como Anexo | forma parte de la
presente Resolucién, -

ARTICULO 2°-REGISTRESE, comuniquese, tomen conocimiento: Subsecretaria de Educacion, Servicio

Provincial de Ensefianza Privada de Misiones - S.P.E.P.M.,| Consejo General de Educacion,
Junta de Clasificacién y Disciplina, Ambas Ramas de Ensefianza, remitase copia certifidada a los interesados.
Cumplido. ARCHIVESE. -
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Institucién que organiza: Ministerio de Trabajo y Empleo de la provi

la Asociacién Civil Chicos.net. -
Denominacién de la capacitacion: "|nformacién en tiempos de LA. Estrategias

y compartir informacion”. -

Formato de la capacitacion: Curso. -
Destinatarios de la Capacitacion: Docentes de todos los niveles y modalidades del sisterna educativo.

Carga horaria de la capacitacion: 20 horas reloj. -
Localizacion de la propuesta: toda la provincia de Misiones. -

Opcion Pedagdgica: A distancla. -
Cronograma de Desarollo de la Propuesta:

para buscar, gestionar

Fecha Horarlo Actividad

14/09/26 930 horas de | Habilitacion del espacio virtual del curso.

cursada.

16/09/26 230 horas de | Publicacion del médulo 1. Alfabetizacion informacional

cursada.
18/09/26 18:00 a 20:00 hs. | Encuentro sincronico (2 hs.)
Publicacién del modulo 2. La IA en escena

21/09/26 2:30 horas de

cursada.
g |

28/09/26 2:30 horas de | Publicacién del médulo 3. I?usmr. producir y compartir
cursada. informacion en la era de la |A. |

05/10/26 230 horas de | Publicacién del médulo 4. El rol docente en la alfabetizacion
cursada. informacional con IA.

12/10/26 230 horas de | Publicacion del Médulo 5. Completar el circuito. Desafios y
cursada, oportunidades del nuevo entomo informacional.

19/10/26 3 horas de | Habilitacién de la evaluacion final integradora y cieme de
cursada. actividades pendientes.

Clerre del curso y plazo final para completar la evaluacién y
acreditar la propuesta.

30/10/26

Convenios interinstitucionales: es organizado por el Ministerio de Trabajo y Empleo de la provincia de
Misiones, en conjunto con la Asoclacion Civil Chicos.net. - ‘

Cupos de capacitacién: 3.500 participantes. -
Disertantes: Lic. Ana Clara Genta; Lic. Marla Marta Feméandez Rosa. -

Presupuesto: Gratuita para los asistentes. -
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